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S'ofereixen ajutsals
joves que vulguin
muntar el seunegoci

M. NOCHE
MORA D'EBRE

El suport sorgeix de
Garantia Juvenil i també es
donen opcions per dur a
terme practiques laborals -

A la Ribera d’Ebre es busquen
joves que vulguin treballar o
muntar un negoci propi amb el
suport de Garantia Juvenil.

Loficina Jove de la Ribera
d’Ebre convoca avui, dijous, a
les 11 hores, una sessi¢ informa-
tiva per donar a conéixer entre
els joves riberencs i de la Terra
Alta en edat de treballar els
ajuts per a 'autoocupacié desti-
nats a les persones menors de
30 anys que vulguin muntar el
Seu propi negoci.

Es tracta d'una subvencié des-
tinada a aquells joves inscrits a
Garantia Juvenil, un programa
que assessora i acompanya, tant
en 'ambit laboral com formatiu,
els joves. En el cas de la Ribera
d’Ebre, hi ha 460 joves inscrits a
Garantia, la meitat dels quals
estan en disposicid del titol de
I'ESO; de la resta, gairebe 3 de
cada 10 tenen un cicle formatiu,
i 2 de cada 10 tenen un grau
universitari.

Els darrers tres anys han estat
11 els joves de la comarca que
s’han beneficat d’aquest ajut per
a lautoocupacio, donant d’alta
la seva activitat garantint-se uns
ingressos minims.

Per iniciar els seus projectes
professionals, els joves compten

amb el suport del Servei ’Em-
prenedoria del Consell Comar-
cal, que els assessora i acom-
panyd en tots els passos que han
de fer per tal de donar-se d'alta
com a autoénoms i crear la seva
propia empresa. La técnica co-
marcal esta al seu costat durant
els tres primers anys de vida del
negoci.

La majoria dels joves que han
fet aquest pas sén’dones, de di-
ferents municipis de la Ribera, i
la seva activitat esta relacionada
amb el sector del comerc i ser-
veis.

Inscriure’s a Garantia Juvenil
També per als joves inscrits a
Garantia Juvenil hi ha oberta
una nova convocatoria del pro-
grama Joves en practiques, que
en aquest cas ofereix un con-
tracte laboral de sis mesos a per-
sones amb la titulaci6 de certifi-
cat de professionalitat, cicle
formatiu de grau mitja o supe-
rior o grau universitari. D’aques-
ta manera poden adquirir expe-
riencia i fer curriculum treba-
llant a Padministracié o en enti-
tats el territori.

«Lo més important és que els
joves estiguin inscrits a Garantia
Juvenil, requisit perqué puguin
beneficiar-se dels ajuts i progra-
mes especifics per fomentar que
entrin al mercat laboral i trobin
feina», diu la técnica comarcal
de Joventut, Mireia Grangé, que
explica que per estar donats
d’alta els joves poden dirigir-se
a la mateixa Oficina Jove de la
Ribera d’Ebre.




