Emprenedoria

L'Acceleradora ‘Ebre Up’ impulsa
deu empreses emergents del territori

La iniciativa ha finalitzat després de.vuit mesos de treball i amb importants progressos detectats entre els participants

i
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Un total de deu empreses emer-
gents de les Terres de I'Ebre dona-
ven ahir per finalitzada, de mane-
ra oficial, la seva participaci6 en
I’Acceleradora ‘Ebre Up’, després
de vuit mesos de treballs i molts
progressos detectats entre els seus
negocis. Es tracta d’'un programa
d’acompanyament, formaci6 em-
presarial i mentoria que s’estrena-
va el passat febrer d’aquest any
2018 com una nova iniciativa co-
ordinada per la Diputacié de Ta-
rragona, amb la col-laboracié de
T'Ajuntament de Tortosa, la Cam-
bra de Comerg de Tortosa i la Uni-
versitat Rovira i Virgili, i amb el
suport ’ACCIO de la Generalitat
de Catalunya.

Lacte de cloenda, celebrat ahir
a la Cambra de Comerg de Torto-
sa, aplegava tots els agents que hi
han participat. Els representants
de les empreses i els seus mentors
valoraven davant la resta de par-

ticipants la seva experiéncia du-
rant aquests mesos de treball, en
que han rebut coneixements i ei-
nes de gesti6 per poder tirar en-
davant amb exit el seu projecte
empresarial.

Cadascuna de les deu empreses
ha comptat durant aquest temps
amb l'assessorament i la mentoria
a carrec de professionals que els
han acompanyat de manera indi-
vidualitzada, A banda, totes elles
han tingut accés a 120 hores de
formacié a carrec d’experts en
ambits com les metodologies em-
prenedores, fonaments economi-
cofinancers, fonts de financament,
marqueting, gestié del factor
huma, internacionalitzacié, di-
mensi6 tech de 'empresa, aspec-
tes legals, eines de comunicacié i
presentaci6 de projectes.

Els petits empresaris destacaven
iagraien l'oportunitat que se’ls ha
ofert des del programa per adqui-
rir coneixements i assessorament
en ambits fiscals, financers, admi-
nistratius, de canals comercials,

Acte de cloenda de 'Acceleradora, celebrat ahir a la Cambra de Comerg de Tortosa, amb els participants en el projecte. ro

xarxes socials, en la millora de
l'organitzaci6 i distribuci6 de tas-
ques, etc. Molts d’ells coincidien
en la seva valoraci6 tot apuntant
que la gran majoria dels empresa-
ris joves tenen bones idees, saben
que volen fer, perd necessiten for-
maci6 i coneixements en ambits
que no controlen.

En aquest sentit, les empreses
valoren positivament la formacié
i assessorament rebut durant

Cada empresa ha comptat
amb lacompanyament

de professionals de
manera individualitzada

aquests mesos. «A mi Accelerado-
ra m’ha fet sortir al mén, m’ha fet
visible», apuntava Marian Drago
de I'Espai Haruna, la qual afegia
que tot i que ha treballat molt per
donar-se a conéixer, ‘Ebre Up’ li ha
donat I'impuls que necessitava.

Jordi Curto, de 'empresa Més
que Mobil, destacava una frase
que li va dir el seu mentor en les
primeres trobades: «Has d’apren-
dre a fer important:i no 'ur-
gent». Curto explicava clarament
com el projecte ha posat ordre al
seu «caos» i li ha ensenyat a orga-
nitzar-se, entre altres coses.

Vincle amb els mentors
Els mentors iniciaven fa vuit me-
sos les seves tasques a través
d’'una analisi de 'empresa que
se’ls havia assignat, detectant el
sector amb majors mancances i
elaborant a partir d’alli una es-
tratégia per poder millorar-ho.
Durant el tancament, tots desta-
caven el gran talent que han tro-
bat en les empreses i, fins i tot
alguns, asseguraven que conti-
nuaran en contacte amb els em-
presaris, de forma desinteressa-
da, per ajudar-los en alldo que
puguin.

‘Ebre Up’ concloia aix{ la seva
primera edicié a les Terres de

Visié de futur
Aprendre
dels resultats

Des de I'organitzacio del
projecte, els ens representants
de I'Acceleradora asseguren
que lainiciativa ha finalitzat
amb bons fruits, perd se
seguira treballant perqué la
proxima edicio sigui millor. Per
aquest motiu, demanaven ahir
atots els participants les seves
critiques constructives, amb la
finalitat de millorar el projecte
de cara l'any vinent. Entre les
propostes a millorar destaca la
peticié de potenciar la part
practica coordinada amb la
formacié, i la idea d'ajustar
millor les caracteristiques de
cada empresa amb els mentors
i amb la mateixa formacio.
D'aquesta manera, molts
demanaven que s'intentés
aconseguir que les empreses
poguessin passar per les mans
de diferents mentors.

I'Ebre, recollint els fruits del seu
treball i amb uns vincles impor-
tants generats entre empresaris i
assessors.

Han format part del projecte

" IEspai Haruna (empresa amb una

ecobotiga, tallers, classes i
terapies naturals), Vertex Comu-
nicacié (agéncia de comunicacié
integral), Axyt Consultoria (dedi-
cada a la gesti6 de comunitats de
propiétaris, assessorament fiscal,
comptable i laboral), Globals De-
sign & Development (disseny
grafic, programaci6 i marque-
ting), Equipo Madera (empresa
que treballa la fusta de manera
innovadora), Comercial Az
Azeytun (produccié d’oli d’oliva
verge a Batea), Naturebre Export
(producci6 i explotacié de citrics),
Treematernity (empresa que ha
patentat un producte per a l'as-
sisténcia a 'embaras i al part),
Celler Arrufi (produccié de vins
ecologics) i Més que Mobil (servei
global de reparaci6 i assessora-
ment en telefonia mobil).



