TEIXIT EMPRESARIAL Encapcalen el ranquing d'empreses més grans del territori i en sén nou, cinc de les quals pertanyen al sector agroindustrial

la premsa amb motiu del Premi
Cambra que li van atorgar a finals
del 2014). £s, a més a més, una de
les empreses més internacionalitza-
des del territori no només perqué
ven els seus envasos a empreses de
renom internacional com Nestlé,
Henkel o Kraft, sin6 perque, a més
a més de la seua planta a Tortosa,
en té una altra a Hongria i té pers-
pectives d’obrir-ne una tercera al
Brasil.

| el ranquing d’empreses que fac-
turen més de 30 milions d’euros i

tenen seu social a I'Ebre el tanquen
tres empreses del sector de I’agroa-
limentacié. Sén Arrossaires del Del-
ta (que en I'Gltima campanya, amb

la compra de Nomen ja enllestida;

va facturar 35 milions d’euros i té
una plantilla d’uns 100 treballa-
dors), Grup Balfegé (dedicada a la
pesca i engreix de tonyina roja i
també a activitats d’oci i turisme
vinculades a aquesta activitat, amb
un volum de negoci de 34 milions
d’euros i 174 treballadors) i Juan
Ballester Roses (amb seu social a

Tortosa, dedicada a la produccio
d’oli, que factura uns 30 milions
d’euros anuals i té una plantilla de
40 treballadors).

ENTRE 15 | 30 MILIONS D’EUROS
Tortosa Energia, amb seu social a
Tortosa, és una modesta empresa
quant a treballadors. Integrada dins
el grup Cogen Energia Espafa, té
una plantilla de 17 treballadors. Pe-
ro, anualment, factura 28 milions
d’euros; segons dades facilitades
per la propia empresa. Malgrat que

Baix Ebre i Montsia concentren les
nou empreses més grans de |’Ebre,
cal destacar que la Ribera d’Ebre i la
Terra Alta apareixen si la classificacié
s’amplia a les empreses que factu-
ren entre 15 i 30 milions d’euros.
Segons Camerdata, sén aquestes
(sense tindre en compte la xifra
exacta): Baix Mon SAT, Moixoni
(I’Ametlla de Mar), Jayomi Serveis
(I"Ametlla de Mar), Amitech (Ca-
marles), Gesti6 Sanitaria i Assisten-
cial de Tortosa, CCT (Tortosa),
Agusti Roig (Tortosa), Celulosa (Tor-

DAPSA
e
Sector: manipulacié de paper i
cartré.
Domicili social: I'Aldea.

Any de fundacié: 1955.

Delegacions: Sant Sadurni d’A-
noia, Alfajarin i Sevilla.

Facturacié (segons dades fa-
cilitades per I'empresa:
149ME€ (totes les plantes).

Treballadors (dades facilita-
des per I'empresa): 480 treba-
lladors.

MAVERICK

Sector: fabricacié productes hi-
giene personal.

Domicili social: Ulldecona.

Any de fundacié: 1991.
Delegacions: San Fernando de
Henares.

Facturacié (informacions de
mitjans, any 2013): 116 M€.

Treballadors (segons pagina
web de I'empresa): 300 treba-
lladors (només Widecona).

tosa), Hife (Tortosa), Cambra Arros-
sera (Amposta), Control d’Embalat-
ges (la Sénia), Fertilizantes Gombau
(la Rapita), Hospital comarcal d'Am-
posta, DeltaStock’s (Amposta), Olei-
cola llercavonia (Flix), Gestio Co-
marcal Hospitalaria de Méra d'Ebre,
Piensos Borras (Gandesa) i Hierros
Altadill (Gandesa). ®

Les sociosanitaries, les més
grans en treballadors

17 L'Hospital de Mdra d’Ebre, Ges-
ti6 Sanitaria Assistencial Sanitaria i
I'Onada son tres de les grans em-
preses amb seu social al territori
quant a nombre de treballadors.
Aquestes tres empreses, juntament
amb Dapsa, Maverick, Padesa i
Plasticos Castella, formen les em-
preses que tenen entre 251 i 500
treballadors, segons les dades faci-
litades per la base Camerdata.

Altres de les grans empreses del
territori quant a treballadors sén
aquelles que tenen entre 101 i 250
persones en plantilla. S6n aques-
tes: Graficas Salaet, Hospital Verge
de la Cinta, FFaiges, Arrossaires del
Delta, Amitech, Agusti Roig i Hife.

DESTACAT

La Cepta reconeixera les
empreses de la demarcacié

1 Com cada any, la Confederacié Em-
presarial de la Provincia de Tarragona
(Cepta) organitza la Nit Empresarial
2015, que enguany es dura a terme a
Salou, al salé de convencions de Por-
tAventura Centre divendres, dia 27 de
marg. Com en anys anteriors, la troba-

da empresarial de les comarques de

Tarragona acollira 'entrega dels Pre-
mis Cepta i reconeixements a empre-
ses i entitats. A I'espera que es cone-
guen tots els detalls d’aquest acte, les
empreses que ho desitgen ja poden
preparar la candidatura per optar al
guardd que s'adapte més a la seua tas-
ca. La presentacié de candidatures
acaba divendres, dia 13 de marg.




