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Una quarantena d'empreses
ofereix feina a majors de 45 anys

La Cambra de Comer¢ de Tortosa organitza la tercera Fira d’Ocupacié +45, una oportunitat
per a persones amb experiencia i recorregut professional que s’han quedat a l'atur

ALEX PECH ESPUNY
TORTOSA

El pavellé firal de Remolins va
acollir ahir la tercera Fira d’Ocu-
pacié + 45, organitzada per la
Cambra de Comer¢ de Tortosa
amb el suport de ’Ajuntament i
el Campus de les Terres de
I’Ebre de la URV. La finalitat és
donar oportunitats de feina a
persones majors de 45 anys en
situacié d’atur. En 'acte d’inau-
guracio, I'alcaldessa de Tortosa,
Mar Lleixa, va donar valor a to-
tes aquestes persones desocupa-
des: «Les oportunitats no tenen
edat, les persones de més edat
tenen experiéncia, recorregut i

L’alpinista catala
Oscar Cadiach
hi pronuncia una
xerrada motivacional

una expertesa que hem d’apro-
fitar».

La xerrada motivacional
d’aquest any va anar a carrec de
l’alpinista catala Oscar Cadiach
sota el titol ‘Quin és el teu Eve-
rest? Tots tenim una muntanya
per pujar’. Durant la seva parti-
cipacié va explicar la seva expe-
riencia fent similituds amb el
mén laboral, destacant que
«I’edat no és un limit».

Aquesta edicié va comptar amb
42 empreses i institucions de di-
ferents sectors. El cap de rela-
cions industrials d’Ercros a la
fabrica de Tortosa, Joan Carles
Galiana, valora la importancia
d’aquesta fira per a les empreses:
«Hem vingut en els darrers anys i
sempre ha estat molt positiu per-
qué hem agafat gent, és una ei-
na molt bona per a fer recerca de
personal».

La fira, instal-lada al pavell6 de Remolins. FoTo: ALEX PECH ESPUNY

Les institucions també tenen un
paper clau, com és en el cas de
Tortosa Activa. «<Fem un doble
servei: inscrivim a ciutadans que
busquen feina, perd també fem
un filtratge dels curriculums i els
enviem a les empreses», detalla
el técnic Christian Edwards.

Un d’aquests casos de persones
que es troben a latur és el d’Angel
Portilla, que fa sis mesos que no
té feina i és el segon cop que par-

ticipa en la fira: «Es molt positiu,
l'any passat em van trucar de di-
versos llocs».

Aquesta ha estat una edici6 és
hibrida, en queé s’han pogut pre-
sentar curriculums de forma pre-
sencial i digital. El director ge-
rent de la Cambra de Comerg,
Francesc Minguell, explica que
també podran «rebre curriculums
de demandants de feina d’altres
comunitats autdnomes».



