-

de la ciutat?

Si, perd s’ha de treballar. Cal tre-
ballar amb les persones que arriben
perqué s’integrin, aprenguin la llen-
gua i tinguin oportunitats, pero tam-
bé amb el conjunt de la ciutadania.
Tenim una llei d’immigracié que ge-
nera moltes dificultats, perqué hi ha
persones que no poden treballar
mentre esperen papers, i aixo és un
problema que cal exigir que es resol-
gui des de qui en té les competén-
cies. Com a Ajuntament, hem de tenir
més recursos per atendre una pobla-
¢i6 que ha canviat molt en pocs anys.
La cohesio i la convivéncia son clau, i
aqui la Llei de barris també és una

IMMIGRACIO

“Apostem per un model
de ciutat basat en

drets humans,
conviveéncia i respecte”

oportunitat, perqué no només parla
de transformaci6 urbana, sin6 també
de treball comunitari. Tortosa ha es-
tat sempre una ciutat d’acollida. Hem
de garantir drets a tothom, vingui
d’on vingui, i també deures. Cal me-
moria coHectiva. Moltes families tor-
tosines van haver d’emigrar després
de la guerra i van contribuir després
al progrés de la ciutat. La majoria de
persones que arriben ho fan buscant
un futur millor per a elles i per als
seus fills. Jo, al seu lloc, probable-
ment faria el mateix. Hem de dir no
als discursos d’odi i apostar per un
model de ciutat basat en els drets hu-
mans, la convivéncia i el respecte.

Per qué era necessari crear una
regidoria de Llengua Catalana?

La llengua catalana no passa pel
seu millor moment al pais, tot i que a
les Terres de I'Ebre la situacio6 és rela-
tivament millor. Cal reafirmar el com-
promis amb els drets lingtiistics, amb
el catala com a llengua d’acollida i
d’Us habitual en tots els ambits: co-
merg, salut, educacio, esport. Vam
aprovar una mocio de suport al Pacte
Nacional per la Llengua, que inclou
moltes accions transversals. Per a im-
pulsar-les cal una regidoria especifi-
ca, al mateix nivell que altres politi-
ques transversals com Igualtat o Me-
moria Democratica. No son politiques
de segona, son una prioritat. La crea-
ci6 d’esta regidoria és una declaracio
clara de compromis.

La ciutat avanca cap al precipici
com assegura Junts per Tortosa?
Es la seua opini6 i el seu discurs.

DIA DE LA CAPITAL DEL BAIX EBRE

Malauradament, crec que s’han ins-
tallat en una oposicié destructiva,
basada en sembrar dubtes i mani-
pular dades. A mi no m’hi trobaran.
La ciutadania no ens ha votat per a
aixo, sino per a treballar per la millor
Tortosa possible. Si tenen propos-
tes, seran benvingudes. Sempre tro-
baran dialeg i voluntat d’acord. Pero
no penso perdre temps en una di-
namica constant de critica per la cri-
tica. Tenim molta feina i necessitem
tota I'energia per tirar endavant pro-
jectes engrescadors.

Cal rebaixar el to de crispacio de
la politica municipal?

Crec que si. Em reuniré amb la
cap de I'oposici6 i, a partir d’aqui,
veurem si volen continuar en esta
dinamica. La confrontaci6é constant
genera malestar i no és el meu estil.
La gent esta cansada d’esta mane-
ra de fer politica, i jo vull preservar
I’energia —i també la salut mental—
per alld que realment importa: tre-
ballar per Tortosa.

Quin pes politic tindra ERC en
esta nova etapa del govern ?

Tenir 'alcaldia, evidentment, do-
na més pes politic, pero jo entenc el
govern com un treball d’equip. No
Soc una persona de protagonismes.
Assumixo la responsabilitat amb ga-
nes, forga i compromis, perdo sem-
pre des d’esta visié collectiva de ti-
rar endavant els projectes. Es cert
que Esquerra agafa ara un protago-
nisme molt esperat. El dia de la in-
vestidura va ser emocionant, i espe-
ro que sigui I'inici d’'una etapa llarga
de la Tortosa republicana. Per a mi,
governar és cuidar: escoltar la gent,
intentar donar resposta a les seues
necessitats, encara que no sempre
s’hi pugui arribar al cent per cent.
Limportant és avancar i millorar la
vida dels tortosins i tortosines.

Que espera dels seus socis?

Espero el mateix que fins ara:
lleialtat i treball en equip. Per a mi
és molt important fer pinya i cuidar
I'equip, també I'equip huma de I'A-
juntament. Tenim mancances im-
portants de recursos humans, fruit
de molts anys de precarietat i de li-
mitacions que depenen, en gran
part, de I'Estat. Els municipis ja no
tenim la mateixa realitat que fa
anys i necessitem més personal i
més capacitat técnica per a donar
resposta a les demandes actuals.
Podem marcar prioritats i projectes
politics, pero la gestio diaria depén
d’un equip que arrossega dificultats
estructurals.g
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