RADIOGRAFIA DEL SERVEI D’UROLOGIA DE L'HOSPITAL DE TORTOSA

Facultativa de I'Hospital.

En este sentit, la Junta Facultati-
va, que esta formada pels caps de
servei i coordinadors de les arees
mediques, quirdrgiques i serveis
centrals, ha alertat recentment
d’un possible empitjorament de la
manca de professionals arran de
les proximes jubilacions. Este or-
gan facultatiu ha lamentat la si-
tuaci6 critica que afecta el servei
d’urologia i que podria reproduir-
se en altres especialitats si no
s'actua amb celeritat.. Asseguren
que fa temps que advertixen de la
precarietat creixent i consideren
que tant I'Institut Catala de la Sa-
lut (ICS) com el CatSalut haurien
de prendre mesures urgents per a
revertir esta tendéncia.

Proximes jubilacions
de metges poden
empitjorar altres
especialitats

Creix també el temps
d’espera per a algunes
proves diagnostiques
essencials

La crisi de professionals al servei
d’urologia de I'Hospital de Tortosa
Verge de la Cinta no només afecta
les primeres visites de consultes
externes, sind també les proves
diagnostiques essencials com I'e-
cografia urologica.

Segons les Ultimes dades dispo-
nibles, I'abril de 2025 hi havia 52
pacients en llista d’espera per a es-
ta prova, amb un temps mitja d’es-
pera de 209 dies. Aix0 suposa gai-
rebé el doble respecte a I'any ante-
rior: I'abril de 2024, hi havia 26 pa-
cients en espera i el temps mitja
era de 115 dies, una tendéncia
que confirma I'empitjorament pro-
gressiu de la capacitat diagnostica
del servei.g

Maria Ferré gerent de I'Institut Catala de la Salut a les Terres de I’Ebre

“Treballem de forma simultania diferents
plans d’accio per a reduir el temps d’espera”

Tortosa Joan Josep Carot

La metgessa Maria Ferré és des
d’abril de 2022 la gerent de I'Institut
Catala de la Salut (ICS) a les Terres
de I'Ebre. Anteriorment havia ocupat
la direccio d’Assisténcia Primaria a
la regio.

Quines mesures concretes s’han -

pres per a fer front a la manca de
professionals al servei d’urologia
de I'Hospital de Tortosa Verge de la
Cinta?

S’han realitzat convenis de
collaboracio amb diferents hospi-
tals de I'ICS i contractacio especifi-
ca de professionals externs, que
permetran cobrir I'activitat del Ser-
vei d’Urologia. De la mateixa ma-
nera, s'esta treballant per a refor-
car el treball en xarxa amb altres
hospitals per a garantir la continui-
tat assistencial. A més, se mante-
nen actives diferents ofertes labo-
rals per a captar nous professionals.

Tenen prevista una data o calen-
dari api en qué es
cen a reduir les llistes d’espera per
a una primera visita amb l'uroleg a
consultes externes?

El treball per a reduir el temps
d’espera és continu, resulta dificil
predir una data concreta. S'estan
treballant de forma simultania dife-
rents plans d’accio que van des de
I'adequacio de I'entrada des de I'A-
tenci6 Primaria amb protocols con-
sensuats i coordinats, fins a la deri-
vaci6 de determinades interven-
cions. El que si que esta garantit i
prioritzat és la resposta al diagnostic
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La gerent de I'ICS a les Terres de I'Ebre, Maria Ferré, en una compareixenca recent. /CANAL TE

rapid del cancer, les intervencions
quirdrgiques de neoplasies i tots
aquells proeessos que necessiten
una atenci6 preferent.

Com preveu I'lCS atraure nous
professionals a I'especialitat d’uro-
logia a 'HTVC, tenint en compte les
dificultats de cobertura actuals?

Es un repte important, ja que la-

manca de professionals és una pro-
blematica generalitzada tant a Cata-
lunya com a la resta de I'Estat. Se
treballen mesures per a atraure pro-
fessionals, promovent mesures de fi-
delitzacié com podrien ser la partici-
pacio6 en grups de recerca o I'ajuda a
la realitzacié del doctorat. També
mesures de conciliacio de la vida la-
boral i personal, tal i com preveu el lll
Acord de I'ICS, i de les que, en este
hospital, en som molt sensibles i

apliquem. També estem intentant
construir, conjuntament amb altres
hospitals, un projecte renovat d’uro-
logia que contemple millores en la
tecnologia i en la cartera de serveis

- per tal que el facen més atractiu per

a nous professionals.

S'esta valorant establir coHabo-
amb altres hospitals o deri-
vacions temporals a la sanitat con-
certada per a alleugerir la pressio
assistencial?

El treball en xarxa amb altres hos-
pitals és fonamental, i pot incloure
tant la mobilitat de professionals
com la derivacié temporal de deter-
minats processos, en cas que siga
necessari.

Creu que I'ampliacio del centre
actual pot ser un element decisiu

per a revertir la fugida i falta d'a-
traccié de talent medic al territori?

Disposar d’espais millorats, tant
des del punt de vista estructural
com tecnologic, sens dubte sera un
factor clau per a afavorir I'atraccio i
retencié de talent. També hi contri-
buira la incorporaci6 dels estudis de
Medicina al Campus Terres de I'Ebre
de la URV.

En quin punt se troba la represa
de les obres d’ampliacié de I'Hospi-
tal de Tortosa?

Actualment, estem a I'espera de
la revisio i valoracié del projecte
d’ampliaci6 arran de les troballes
arqueologiques. Sabem que es
tracta d'una actuacié necessaria
que es dura a terme, i estem pen-
dents de conéixer els terminis d’e-
xecucio definitius. g




