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Enmarxa l’orgamsme
deprotecciodela
Igualtatde Tracte

ACN
TORTOSA

Ja ha rebut una trentena de
deniincies en linia en tres
mesos

El Departament d’Igualtat i Fe-
minismes de la Generalitat ha
posat en marxa a les Terres de
I’Ebre 'organisme de proteccid
i promocié de la Igualtat de
Tracte i la No-Discriminacié
amb el qual es desplega la llei
19/2020, amb el mateix nom.
LEbre és el primer territori on
es presenta I'ens. Segons deta-
11a ahir a Tortosa la secretaria
d’Igualtats, Mireia Mata Solsona,
ja es poden presentar denuncies
i es pot comptar 'acompanya-
ment en el procés del personal
que s’ha format a loficina
d’atenci6 ciutadana de la delega-
ci6 del Govern. Les denuncies
per una situacié de discrimina-
cié s’han de comunicar amb un
formulari en linia i des de I'1 de
marg se n’han rebut 31, de mo-
ment sense cap expedient san-
cionador.

Com apunta la coordinadora
territorial d’Igualtat i Feminis-
mes, Mar Lleixa, també s’ha ini-
ciat la formacié d’administra-
cions, entitats i 0rgans privats
perque puguin acompanyar les
persones que pateixen situa-
cions de discriminacié o que en
siguin coneixedores. «Si som
conscients que aix0 esta pas-
sant, ja no val allo de mirar cap
a un altre costat», ha remarcat.

La llei, aprovada per acord de
govern el passat 24 de marg,
protegeix les persones davant
de situacions de desigualtat per
qualsevol motiu (génere, edat,
capacitats, llengua, origen, re-
ligid, entre d’altres) i tant en
I’ambit privat com public.

A Testiu, la llei tindra el seu
propi regim de sancions
economiques, perd també e§
treballara amb processos de
mediacié perque «els fets no es
tornin a repetir i no es quedi en
una persona i una multa», una
vocacid «preventiva» que va po-
sar de relleu la directora de l'or-
ganisme, Manuela Ferndndez
Ruiz.

Lens no pretén «només cana-
litzar denudncies» i sancionar si-
tuacions de discriminacid sino
que liderara 'acompanyament
a la resta d’administracions del
Govern i els ens locals «perque
adaptin la llei» a tots els ambits,
amb «politiques concretes en
positiu» per la igualtat de trac-
te. «Es una llei molt amplia i
ens interpel-la a totes», ha re-
clamat la directora. «Sabem que
sancionant, es pot quedar aqui
i cal actuar en la prevenci, fins
i tot en situacions més greus
que puguin arribar a 'ambit pe-
nal», afegiFernandez Ruiz.

A les Terres de ’Ebre ja s’ha
comencat a formar personal
dels equips dels serveis inte-
grals d’atencié a les dones i
també equips d’acollida i es
continuara amb altres equips
dels ens locals i diversos col-lec-
tius.



