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Referent a tot Catalunya. E| centre, ubicat a Tortosa, realitza fins a 700 convenis per curs
amb empreses. Ara, estrena el ‘Work Café’, una trobada per explicar la formacié dual
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Els cicles formatius
sanitaris tenen una gran
demanda. FOTO: JOAN REVILLAS
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Tot just I'any passat va complir 90
anys de trajectoria, i des de lla-
vors I'Institut de I'Ebre, a Tortosa,
ha sigut un referent al territori i
un dels centres de formacié pro-
fessional amb més oferta de tot
Catalunya.

El centre actualment ofereix 26
cicles formatius mitjans i supe-
riors de tots els ambits, i 8 de for-
macié dual. La intenci6 és, pero,
que de cara al curs vinent tots els
cicles formatius puguen ser duals,
donats els beneficis que aporta
aquesta classe de formacié. La
formacié en alternanga i dual
aglutina I'aprenentatge en una
empresa amb la formacid
academica, augmentant la col-la-
boracié entre el centre de forma-
ci6 professional i les empreses.
D’entre els avantatges d’aquesta
formaci6 destaca poder ajudar els
alumnes a coneixer més de prop
el sector en que treballaran i, al-
hora, facilitar la futura incorpora-

ci6 al mercat de treball. Les prac-
tiques als cicles formatius estan-
dards no s6n remunerades i tenen
una durada d’unes 400 hores,
mentre que a la formaci6 dual en
sén entre 900 i 1.000 i si sén re-
munerades. En la majoria de ca-
sos a 'empresa se li retorna la
cotitzacié a la seguretat social.
«empresa forma aquests alumnes
i molt sovint se’ls queden en aca-
bar», explica Raquel Planell, coor-
dinadora de la FP a I'Institut de
I’Ebre.

El centre té actualment 1.300
alumnes i 120 docents, i realitza
una mitjana de fins a 700 conve-
nis amb empreses per curs. «La
majoria dels nostres alumnes sur-
ten contractats», expliquen.

Una de les activitats que ha es-
trenat amb el nou curs sén els
‘Work Cafe’, un punt de trobada
entre el centre i les empreses, per
explicar-los els serveis que ofereix
Iinstitut i en especial la Formacié
Dual.

«Al comencament de la Forma-
ci6 Dual teniem molts alumnes

«En els tiltims anys
no donemrespostaa
totes les necessitats
del territori, que vol
gent formada»

Sisco Besalduch
Cap d’Estudis

«Sovint, abans
d’acabar el cicle,
el nostre alumnat
ja surt contractat»
Raquel Planell

Coordinadora de Formacio
Professional

interessats i poques empreses, i
ara és a la inversa», valora el Cap
d’Estudis, Sisco Besalduch. «Les
empreses veuen que la Dual és
una forma de contractacio i els
alumnes tenen una gran oportu-
nitat per accedir al mén laboral».

El centre esta en contacte per-
manent amb les empreses, i al
novembre de I’any passat, dos
mesos després de comencar el
curs, molts alumnes ja estaven
contractats. De fet, el centre té
una important Borsa de Treball
on l'any passat van entrar fins a
180 ofertes de feina. «En els dl-
tims anys no donem resposta a
totes les necessitats del territori.
El territori demanda molta gent
formada i si hi ha feina», afirma
el Cap d’Estudis.

Un dels cicles amb més deman-
da és el d’Emergencies sanitaries,
del qual el curs passat 40 perso-
nes en van quedar fora. Davant
d’aixo, el Departament d’Ensenya-
ment ha ampliat les places a 30
estudiants més per a aquest curs,
que ara té dos grups.

Joves formant-se en els
cicles més técnics, a
PInstitut de ’Ebre.roto:)R

D’entre la carta de serveis del
centre destaca la formacié a mida
per a treballadors d’empreses, que
poden formar-se en branques
concretes, a més d’oferir la valida-
ci6 de la formacié impartida per
empreses 0 entitats.

El centre també ofereix assesso-
rament i reconeixement de I'expe-
riéncia professional. «Hi ha molta
gent al territori que en el seu mo-
ment no es va formar pero tenen
una llarga experiencia. Aquest
servei la valora i la reconeix» de-
talla Besalduch.

Per suposat I'Institut orienta i fa
un assessorament professional al
llarg de la vida i dissenya els iti-
neraris formatius ideals per a ca-

Amb el projecte Innova
els alumnes poden
treballar en un producte
real per auna empresa

da perfil, ja que a vegades es po-
den combinar materies de dife-
rents cicles. En aquest sentit cal
dir que s’ofereix I'opcié de matri-
cular-se per unitats formatives
soltes, si una persona no pot dedi-
car tot el curs sencer i vol formar-
se en materies concretes.
Llnstitut també realitza el pro-
jecte Innova, sota demanda d’una
empresa que té una necessitat
concreta, i que permet als alum-
nes treballar en un projecte real,
com el de robotica per a 'empresa
Amiblu, que va ser reconegut.



