ElCamp de

Tarragona quintuplica al Ebre.

El mayor tejido empresarial hace que el Camp de Tarragona
tenga cinco veces mas trabajadores afectados por ERTE
que el Ebre: 40.000 frente a 8.000, aproximadamente.

Desconvocado el

=apagon cultural

previsto para hoy.

Las protestas del sector fuerzan al Gobierno a escuchar sus
demandas y peculiaridades para poder acogerse a las
medidas generales aprobadas por la pandemia.

ERTE en la provincia por comarcas

Comarca Expedientes Trabajadores afectados
Tarragonés I 16356
Baix Camp 2.267 10.891
BaixEbre 1017 4072
Baix Penedés E 6.667
Maontsia 830 3.519
Alt Camp 409 . 3864
Conca de Barbera _Ir 1842
Ribera d'Ebre 146 435
Priorat 111 353
Terra Alta g1 383

ERTE en Catalunya

Barcelona B3.667
Girona 10004
Lieida . a8 &F
Camp de Tarragona 7083 T
Terresdel'Ebre 2141
Catalunya 87794
ERTE por sectores

Expedientes  Trabajadores afectados
Agricultura 621 X 3725
Industri -~ = et LD HSE000 ST 115323
Construcecitin 6.537 39113
Senvicios 70.381 4543734
Sin especificar 976 12.961
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do la crisis entre la micro, la peque-
fa y la mediana empresa. Las
pymes de Tarragona son las mas
afectadas de Catalunya. Seis de ca-
da diez no tienen actividad en estos
momentos, mientras que casi un
30% han visto cémo su negocio se
reducia mas de un 50%. «La con-
traccitn de ventas o la anulacion de
reservas se han intensificado en los
liltimos dfas, impactando a casi la
totalidad del tejidos, explica Pimee
en este tiltimo andlisis.

Tarragona es la provincia con
mis dificultades de suministros de
materiales procedentes del interior
(un 45% estd sufriendo ohstiaculos
en ese sentido) mientras que @am-
bi¢n es lider en cuanto a problemas
de tesoreria. Un 82,5% de pymes
los sufren, superando a los registros

de las otras tres provincias catala-
nas. Este estudio de Pimec también
deja ver el creciente impacto de los
ERTE, algo en lo que Tarragona
aparece de nuevo como la demar-
cacion que sale peor parada.

La hosteleria y la restauracion
sobresalen como sectores mis da-
fiados. El 56% de pymes de la pro-
vincia han presentado un ERTE (si
bien un 39% estd pendiente de au-
torizacion), una cifra notablemente
superior a la de Barcelona (40,7%),
Girona (48,3%) y Lleida (45,2%).
Ademds, el 12,6% de estos nego-
cios en Tarragona tienen previsto
presentar un expediente y un
31,5% no contempla por el mo-
mento esta opeion. En este (ltimo
caso también es |a cifra mds baja de
Catalunya, una muestra mas de

Balance

Las pymes van

a perder 34.000
millones de euros

En su Gltimo estudio, recién
publicado, Pimec calcula que
las pérdidas en ingresos de
explotacion para pymes y
auténomos provocadas por el
cierre oscilaran entre los
32.000 y los 34.000 millones de
euros en Catalunya, incluyendo
la Semana Santa. La bajada de
ingresos se mueve enuna
horquilla entre el 79 y el 83%,
un descenso que va adejara
estos profesionales enuna
situacion muy complicada
economicamente. En estos
momentos, el volumen diario
de negocio que genera este
tejido empresarial se mueve
entre los 400y los 500 millones
de euros en el global de
Catalunya. Se trata de alrede-
dor de un 20% de |a actividad
que seria habitual y normal por
estas fechas, teniendo en
cuenta la informacion estadisti-
ca recogida en el tltimo
anuario de Pimec.

que Tarragona lo estd pasando es-
pecialmente mal desde el punto de
vista econdmico y empresarial.

El informe arroja otros datos nue-
vos que no eran tenidos en cuenta
en anteriores oleadas publicada a
raiz de la crisis de la Covid-19. Asf,
el 74,1% ha tenido que aplicar la
medida del permiso retribuido re-
cuperable pero la mayor parte (un
44,3%) ve «totalmente imposibles
compensarlo en el futuro, Asi, un
51,7% se han acogido a los créditos
ICO de ayuda extraordinaria impul-
sados por el Gobierno. Mas alld de
esos balances, la prevision, como es
obvio, es mds negativa a cada se-
mana que pasa. Para el 72% de las
pymes locales, el panorama es ‘muy
malo’ y es el dato nuevamente mids
elevadoe de toda Catalunya.

«HABRA ERTE QUE SE
CONVERTIRAN EN ERE»

Entrevista

Victor Canalda. Abogado laboralista y profesor en la UOC

R.COSANO
TARRAGONA

é¢Quién se esta viendo mas
afectado por ERTE?

Todo lo que es hosteleria, turismo,
pernoctaciones, y también el co-
mercio; aquellos negocios que
han tenido que cerrar por impera-
tivo legal. En esos casos se consi-
dera una fuerza mayor y las coti-
zaciones se mantienen. El proce-
dimiento también es mds rdpido.
Una vez se han presentado, si la
autoridad no responde, se dan por
aprobados por silencio positivo.

Algunos se han rechazado.

El Departament de Treball denegd
muchos por fuerza mayor, porque
se considerd que era restrictivo
respecto a las actividades que se
consideraban no esenciales. Las
que podian abrir no estaban afec-
tadas por la fuerza mayor. Por eso
muchos se denegaron, y habia
que recurrir a olras Causas.

¢Hasta donde llegara la afec-
tacion?

Dependerd de la curva y de cudn-
to se alargue el estado de alarma,
Pero si esto se prolonga, las em-
presas que no tengan pulmon fi-
nanciero, y por ejemplo pienso
sobre todo en las pymes, no sé si
podran sobrevivir. Las que estén
haciendo ERTE y tengan dificulta-
des econdmicas al volver van a
tener que hacer ERE o despidos
individuales. Puede afectar, por
ejemplo, a la hosteleria, si esto se
alarga hasta finales de verano.

La dinamica también se ha vis-
to clara en las cifras del paro.

LW ey

Victor Canalda. Foro-or

Los contratos firmados han caido
mds de un 25%, tendencia que
seguird sin duda en estos meses,
va que desde Semana Santa en
adelante entramos en incremen-
tos de ocupacion estacional, la
cual se verd gravemente afectada,
puesto que no existird temporali-
dad que justifique nuevos contra-
tos eventuales, ni habra llama-
miento para fijos-discontinuos.

&Qué puede pasar a partir de
ahora?

Es previsible que el nimero de
desempleados siga incrementdn-
dose en los prdximos meses, bien
por finalizaciones legales de con-
trato que sucedan durante este
periodo, bien porque una vez se
restablezea la situacidn, el impae-
to del pardn de la economia pue-
da ser monal para sectores ente-
ros como la hosteleria y el comer-
cio, que pueden pasar a adoptar
ERE en vez de ERTE.



