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Maverick automatitza i
amplia la planta d’Ulldecona

PERSONAL. Té quasi a puht una planta bufadora d’ampolles de plastic en qué caldra contractar

personal i tambeé construira un magatzem robotitzat amb una capacitat de 22.000 palets

MARC ROVIRA
ULLDECONA
Desde ser un modest nego-
cide palsde fregar, baietesi
fregalls creat per dos ban-
quers amb ganes d’entre-
tenir-sealatarda, finsaes-
devenir una empresa lider
en el segment d’articles de
neteja de la Nar i la higiene
intima, ¢l salt que al grup
Maverick-Ubesol han fet
ha estat d'algada, sobretot
en 'altima deécada ja que,
d'engd del 2001, ha passat
de tenir 50 treballadors a
una plantitia tretze vegades
superior: 683 empleats.
Ubesol és una empresa
d’origen valencia (concre
tament de la Vall d’Albai-
da, una zona amb una forta
tradicid téxtil) perd deu
hona part del creixement a
lafirma catalana Maverick,
centrada en la cosmética i
en els articles d'higiene
personal. Ubesol va adqui-
rir Maverick (amb arrels al
Maresme perd establerta a
Ulldecona) 'any 2006, i

® Maverick es va fundar

I'any 19911 tot i que té
planta a les Terres de
I'Ebre, les seves arrels sén
al Maresme. E1 1995 va
comencar a treballar amb
la cadena comercial
Mercadona, i el 2006 la va
adquirir I'empresa
valenciana Ubesol.

des de llavors, I'alianga ha
permes fer un creixement
constant que ha fet que ar-
ribin a facturar prop d'uns
200 milions d’euros anuals

treballant  exclusivament
per a la cadena comercial
Mercadona.

A TERRES DE L'EBRE. (a
planta del poligon de Vall-
depins, a Ulldecona, és la
més modernaque téelgrup
i on fabrica la majona deis
productes de ta linia fntima

(xampus, sabons, gels,
cremes hidratants, ceres
depilatories, cscumes i

desodorants). La produc-
cid dela plantad'Ulldecona
és semblant en la linia de
productes  (notablement
superior en quantitatsirit
me productiu) ala quees fa
aSuquinsa, I'ultima adqui -
sicié feta pel grup.

La plantade Suquinsaésa
la Comunitat de Madrid i és
practicament  veina dc
'empresa proveidora de
les ampolles de plastic que
necessiten a  Maverick -
Ubesol per embotellar els
seus productes. Aixd vol
dir que, en el casdel génere
que es fabrica a Suquinsa,
tot queda en un radi quilo-

meétric molt ajustat pero
que, per embotellar  és el
cas que es producix a les
Terres de I'Ebre- cal acu-
mular un bon grapat de
quilometres. O, millor dit,
calia acumular-los perqué
a la plama de Maverick a
Ulldecona s'estd enllesting

Esta]v:a.ra costos i
contaminacié del
trasllat de les
ampolles que
contenen sabé

la construccio d’una nau
que incorporara quatre I(-
nies de bufatge d’ampolles
de plastic

“Esque estem movent ai -
re imitilment”™ diu David
Sinchez, director de co-
municacio i desenvolupa-
ment de la compunyia, En
qilestic de mesos, la planta
de bufar plastic estara aca-
bada, després d'una inver-

sidde 7,2 milions d'euros, i
tindrd Ja capacitar d’inflar
100 milions d'ampolles ca-
daany. Les quatre linies de
produccia (per les quals
caldra contractar almenvs
7 persones) inflaran els ci-
lindres plastics que arribin
del proveidor. David San
chez explica que “suposara
un estalvi extraordinari en
costos de combustible i en
contarminacié".

OPTIMITZAR EL VIATGE, I'n
certamanera, peed, ¢l vial
ge d'arribada del plstic no
s'estalvia perque la nova
planta no en fabrica, sind
queel quefa ésbutar el petit
cilindre {d'uns dotze cen
timetres de llarg) que li en-
via el proveidor: “No és el
maleix moure un cilindre
que moure ampolles bui
des. Cada viatge s'aprofita
malt més”, justifica Sin-
chez.

Peroels plansquelacom -
panvia té per a la planta
tarragonina no s'acaben
pasaquisindque, amb vista

al 2013, jaestan estudiant la
construccio d’'un magat
zem robotitzat amb una
capacitat de 22.000 palets
la mecanitzacio de les
tasques d emmagatzemat
geidepreparaciodelesco
mandes no amenagard de
destruir Hoes de treball
“No. de cap manera. La
nostra manera de treballar
ha anat evolucionant, cada
cop més cap a la mecanit
7acid perd sense fer perdre
llocs de treball. Només has
de donar un cop d’ull a les
dades. Abans un trebaila
dor estava fent les funcions
que ta la maguina, és cert.
PPero amb la mecanitzacio
draguella funcio. el Noe de
treball ne es perd sino que
el trebulbador passa a dedi-
car sea fer tasques due s
pervisio, iacontrolargue la
maguina treballi deguda
ment i sense errors.”

S00S. Avangar conjunta
ment amb Mercadona ha
ajudat empresa a créixer
"perque temm oanteressos

i empresa

descarta que
r automatltzacm

de tasques - suposi

comuns”. Pel yue laal bon
rniime de penctracio en et
mercat d'uns  productes
que, en ocasions, s'han es
tigmatitzat amb el concep-
le “marca blanca”, David
Sinchezexplica que “final
ment, delqueestractaésde
donar qualitat. I nosaltres,
degualitat, endonemtanta
© més que les margues mes
famoses del mereat™. Ex-
plica que “el que passa és
queelconsumidor cada ve
gadaté més clarque noesta |
lII.\‘pl sata pagar per ngllﬂ:l
cosa que ne liaporti valor™,
Amanerad’exempleens ho
explica amb la pregunta:
"Tu vols pagar més per |
aquell  xampd  perqué
Vanuncia upa determinada
model’”, i sentencia que
"quan ens proven, ens
continuen comprant™.

Es per aguest grau de sa
tisfaccio del consumidor
final que David Sdnchez
consideraque el grup noha
de témer que guan tornin
e¢ls temps de bonanga -que
tard o d'hora tornaran. els
clients puguinfer el salt cap
a les marques que es pro -
mocionen amb un signe
mes elitista o més diferen-
ciador “No, no ho crec,
Amb aquesta crisi apren
drem dels excessos.™




