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Recull de premsa local i comarcal

LABORAL |50 LOCALIDADES TARRACONENSES HAN VISTO REDUCIR EL NOMERO DE TRABAJADORES EN EL ULTIMO ANO

En 65 municipios delaprovincia
todaviano se generaempleo

Lareactivacion del mercado laboral muestra
desequilibrios. Reus se recuperamejor (3,3%
mas de empleo) que TGN (2,9%). Amposta
esla ciudad principal que mas crece: un 5%

RAUL COSANO

Enuna misma provincialacrea-
cién de empleoy, porlo tanto, la
salida de la crisis, crece a veloci-
dades distintas. Si la recupera-
ciéndel mercadolaboral es el me-
jor termémetro para testar si se
sale de la recesion, su polariza-
ci6én a nivel de Tarragona mues-
tradesequilibrios notorios segiin
se mire en un pueblo u otro. En
65localidades tarraconenses (un
35,2%del total) se sigue sincrear
empleo.Esmds,en 5o deesaspo-
blacioneslacifradetrabajadores
hadisminuido, si se comparaes-
temes de mayo (antes de latem-
poradaestival),conel delafio pa-
sado,almismo tiempoen quetam-
biénsehaacusado,enparte, cierto
desalojo poblacional.

En 29 poblaciones se han re-
gistrado incrementos en el em-
pleo por encima del 10% (es casi
eltriple queenel conjuntode Es-
pafia), mientrasque enotrosesa
recuperacién laboral ni estd ni,
al parecer, sela espera. A suvez,
en13municipios eldescensodeem-
pleadoseneltltimoafiosuperaese
umbral del 10%. Es la cara mds
amarga, que muestra, por ejem-
plo,a15localidades (entre ellas,
Bellmuntdel Priorat, Brafim, Po-
boleda, Renau, La Nou de Gaia)
dondelacifradetrabajadoresafi-
liadosalaSeguridad Social seha
mantenido invariable.

Creceral1%
En otras poblaciones, el creci-
mientodel empleo nollega siquie-
raal1%,lejos de ese3,4%enelque
creciaEspafiahastaelmesdeju-
nio. Es el casode Aldover, Benis-
sanet, La Senia o ’Espluga de
Francoli. Nohayun patrén claro
que establezca el criterio de por
quéenalgunoslugareslarecupe-
racién laboral es més percepti-
ble.Bienesverdad que enlas diez
poblaciones mdsimportantesde
la provincia, como principales
areasdeinfluencia, elniimerode
trabajadores ha aumentado en
este 2015, aunque, también, con
cadencias bien diferenciadas.
En ese sentido, Reus se recu-
peraalgo mejor (3,30%) que Ta-

rragona (2,98%). El municipio
que menoscrece es Salou,conun
imperceptible o,05%en el perio-
do analizado, de mayo a mayo.
Valls (3,01%), Vila-seca (3,13%) o
Tortosa (2,82%) semuevenen pa-
rametros similares, por encima
de Calafell (1,09%) y Cambrils
(1,61%). Elmunicipiocon un me-
jor comportamiento es Ampos-
ta, cuyonimero de trabajadores
ha crecidoun 5,01%.

‘Ahoralas empresas,
al tener mds para
elegir,buscan
perfiles que residan
en zonas proximas’

RosalLlop
Directora Adeccoen Tarragona

‘Noinfluye el
tamafio del pueblo.
Enel Alt Camp se
crece mas que en

el Tarragones’

Pilar Sevil
Directora Randstad Tarragona

Algunas z)oblaciones detama-
fiomedio muestranunincremen-
tonotoriodelosafiliadosalaSe-
guridad Social. Es el caso de la
Bisbaldel Penedeés, conun19,8%
detrabajadores mas (hasumado
102empleadosmdsenunafio),o
Morad’Ebre, que ha superado el
20%deincrementograciasazyo
afiliados, pasandodelos1.807alos
2.177.Mont-roigdel Camp también
estd entre aquellos lugares don-
delasalidaalacrisis seantojamds
encarrilada, almenos enelaspec-
toprofesional: delos 2.441 traba-
jadores se ha pasado alos 2.702,
una evolucion al alza del 10,6%.

Especialmente remarcablees
elcasode Vila-rodona. Conunos
1.260habitantes, este pueblodel
Alt Camp ha registrado un au-
mento del48% de empleados, pa-
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sando delos317alos 471. Lades-
compensacién atafie también a
los municipios mas pequefios,
dondeladespoblaciényeleleva-
do porcentaje de gente mayor son
factores en contra de la prolife-
racién del empleo yla inmigra-
cién se impone como alternati-
va. Peseaeso, hayalgunosmuni-
cipios que sf han aumentado el
numerodeafiliados: Vilaverd ha
pasado de 47 a 53 (un 12% mas),
Vallclara de 22229 (un31%), Els
Garidellsde 972122 (un25%) 0 Els
Guiamets de 87293 (un 6%).

Pueblos sin recuperacién
En el otro extremo, algunos pue-
blos pequefios delademarcacién
se mantienen ajenos a cualquier
amago de recuperacion econé-
mica e incluso han perdido em-
pleados: Arboli,de21a17 (unre-
trocesodel33%), Margalef,de 28
a24 (un14%), Vespella de Gaia,
de 72 a 59 (un 18%) o Montferri,
de 68261 (un10%).
Algunosmunicipios cuyodes-
censodeempleados discurre més
allddel 10%sonL’Aleixar, I’Argen-
tera,LaMas6, El Lloar o E1 Mila,
sibienesverdad que, por ser pue-
blos de censo reducido, el por-
centaje de retroceso en trabaja-
dores, de ser eventualmente al-
to, puede quedar desvirtuado.
Encuantoatemporalidad,los
grandes polos de generacién de
trabajoresidenen Tarragonaca-
pitaly los municipios cercanos.
«Se nota mds el incremento en
municipioscomo Constantio Vi-
la-seca. Es en esos sitios donde
seconcentraunagran partedela
industriayde poligonos. En2014
yanotamos una mejora que ha
continuado eneste 2015. Hemos
notadounaumentodeuni2%de
las contrataciones», explica Ro-
sa Llop, directora de la delega-
cién de Adeccoen Tarragona.

Entérminos generales, cuan-
tomds pequefio es el municipioy
mads enel interior, mas dificulta-
desparahallarunempleo.Lare-
sidencia respecto al trabajo es
unodelosfactoresdeimportan-
cia creciente que se tienen en
cuenta en la seleccién laboral.
«Muchasempresas grandes quie-
rencandidatosque seandelazo-
na, sobre todo, para evitar cues-
tiones como elabsentismo. Esal-
go relativamente nuevo. Como
ahora las empresas tienen mu-

Vila-rodona,

con 154 empleos
creados (un 48%
mas) esuno de los
ejemplos positivos

En Arboli, Margalef,
Vespellade Gaia

o Montferriel
descenso del trabajo
sobrepasa el 10%

cho donde elegir, priman que el
trabajador no viva lejos», resu-
me Llop, queaiiade: «Elperfil que
m4dsnosreclaman es el de perso-
nas conun ciclo formativo, para
trabajar en el sector industrial.
Senotaunrepunteenlaingenie-
ria, la electromecanica o los téc-
nicos en mantenimiento».
Sinembargo, desde lacompa-
fifa Randstad se sefialan otras ten-
dencias. «El crecimiento de em-
pleo es més elevado sobre todo
enlaConca de Barbera yel Alt
Camp. Despuésaparecen Baix Pe-
nedesyTarragones»,sostiene Pi-

CONCA DE BARBERA

Savalladel
Comtat, el
pueblo sin paro

= En Savalladel Comtat,unmu-
nicipio de 64 habitantesalnor-
tedelaConcade Barbera, nose
conoce el paro. Estamindscu-
lapoblacién cuyo medio de vi-
daeslaagriculturanotieneanin-
gun parado registrado,segtn el
balancedeseptiembre del De-
partament d’EmpresadelaGe-
neralitat. M4s alld de este caso,
hay tres municipios tarraco-
nensesquetienentasasde de-
sempleo excepcionalmente ba-
jas: Capafonts (3,13%), les Pi-
les (3,80%) y la Vilella Alta
(5,66%). En el otro extremo,
municipios como El Montmell
(33,69%), Creixell (26,69%),
Roquetes (19,27%), La Sénia
(29,95%) 0 Querol (30,82%) fi-
guran entre los pueblos con
mas desempleo, seglin laesta-
distica de septiembre. En Ta-
rragona, la tasa de paro es del
15,77%, mientras que en Reuses
algo inferior:17,62%. De entre
las1oprincipales ciudades dela
provincia, Salou es laque menos

parotiene: un11,24%.

lar Sevil, directora de zona de
Randstaden Tarragona. «<Lasque
mads dificultad tienen son la Te-
rraAltaylaRiberad’Ebre, porde-
lante de Priorat y el Baix Ebre»,
afiade Sevil, que rompe algunos
mitos: «Eltamafio del municipio
no influye a la hora de generar
mads o menos empleo. Un buen
ejemplo estden la Concayel Alt
Camp, donde la demanda es de
uni4%masqueenel Tarragones».

El Baix Penedes, la
comarca con mas

paro de Catalunya

RAUL COSANO

El Baix Penedés es, con dife-
rencia, lacomarcade toda Ca-
talunya con més paro. Segiin
datos del mesdejunio ofreci-
dosporel Departamentd’Em-
presaiOcupacié del Govern,
la comarca tarraconense tie-
ne un desempleo del 22,53%,
yalgunas de sus poblaciones
estan entre las que mds paro
de toda Catalunya sufren.
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