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BN Ebre

Elena Fabra Directora del Museu Terres de 'Ebre

«Em proposo aconseguir un museu per a
tothom, inclusiu, igualitariiaccessible»

Entrevista

Patrimoni. Elena Fabra és la nova directora del Museu Terres de 'Ebre. Amb anys d’experiéncia en la
gestio6 cultural, encara el nou repte de fer créixer 'equipament i revalidar-lo com a referent al territori

NEREA SERRA
AMPOSTA

Elena Fabra (Deltebre, 1971) és
des del mes d’abril la nova direc-
tora del Museu Terres de 'Ebre.
Parlem amb ella per conéixer
quins sén els reptes que es pro-
posa per dirigir 'equipament cul-
tural situat a Amposta.

Com valora ser la nova direc-
tora del Museu Terres de
PEbre?

Per mi és un repte professional
important. Portava 20 anys com
a técnica cultura a '’Ajuntament
de Deltebre i havia fet altres tre-
balls de recerca i investigacid
historica i etnologica, també en
el moén de l'art. Sempre m’havien
interessat i apassionat els mu-
seus. Quan va sortir la plaga, es-
tava en un moment de madure-
sa professional, perque feia molts
anys que em dedicava temes de
gestié cultural i vaig trobar que
era una placa que em podia en-
caixar. Ho encaro en il-lusié i ga-
nes de treballar pel territori.

Com encara aquest repte?
Per presentar-nos a la placa vam
haver de proposar un projecte de
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Elena Fabra és, des de fa unes setmanes, la nova directora del
Museu Terres de I'Ebre. FoTo: J0AN ReEVILLAS

futur. Vaig establir unes linies
programatiques, que ha de ser el
museu i cap on ha d’anar, a més
d’una serie d’objectius. Després
també vaig establir propostes de
millora d’organitzacid.

Lanovadireccié pot serun can-
vi d’aires, també per al museu,
cadasci aporta la seva visié...
El Museu té un equip de treball
molt consolidat i en molta exper-
tesa, aixo també és un punt a fa-
vor. He comencat a treballar una
metodologia basada en reunions
d’equip, és molt important la co-
ordinacié amb tothom, no només
amb técnics, també conserges i
personal de neteja. Es necessari
perque en definitiva treballem
amb un objectiu comd, fer el mi-
Tlor pel Museu i el Consorci Museu
Terres de I'Ebre.

S’ha parlat molt del Consorci
pel descontentament d’alguns
municipis. Imagino que el tre-
ball conjunt és un repte.

Estic fent reunions personalitza-
des amb els consorciats perque
hi hagi intercanvi d’opinions i
flux de necessitats. A partir
d’aqui, veure com es pot conti-
nuar treballant de manera que si-

gui satisfactori per al Consoreci i
els municipis.

Quins serien els aitres reptes?
Aconseguir un museu per a to-
thom, inclusiu, igualitari i acces-
sible. Que sigui obert en el seu
sentit més ampli i que pose les
persones al centre de tot, tenint
en compte que no s’ha de deixar
de banda ni la conservacié ni la
difusi6 de les col-leccions, ja que
sén d’'una gran importancia i sin-
gularitat. També la transforma-
ci6 digital del museu i augmen-
tar en public.

Qué proposa, per tant, perales
col-leccions?

Destinar més recursos per enfor-
tir la recerca. També un progra-
ma d’exposicions temporals, re-
forcar per tenir-ne de produccié
propia per donar a coneixer el
fons del museu, que surtin les pe-
ces i donar-les a coneixer. En de-
finitiva, que el museu sigui un
agent dinamitzador del territori,
tant en el vessant turistic com
econoOmic. Aixi mateix, treballar
amb altres organismes, entitats i
equipaments, com el centre d’Art
Lo Pati, tenim objectius diferents,
perd ens podem retroalimentar.
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