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Planes ocupacionales

Effective Logistics & Picking, perteneciente al gru-
po, ha establecido convenios con el ayuntamiento
de Amposta para fomentar la inclusién laboral
contratando 14 jévenes como mozos de almacén.
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Recull de premsa local i comarcal

La facturacion

de Grupo NAth
durante el 2022
ha sido de mas
de 30 millones
de euros.

Industria Fabricacion

Nath Group
crece en
Amposta

La empresa textil Nath Grup se amplia con
la adquisicion de una parcela de 52.000 m?
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AMPOSTA

n los ltimos afios,

Amposta (Montsia), ha te-

nido varias implementa-
ciones industriales y comercia-
les destacadas. Entre ellas se en-
cuentra la instalacién en el poli-
gono de la Oriola de la nueva
sede de Nath Group.

La empresa de produccién tex-
til se amplia. Con la compra de
las conocidas como ‘antiguas na-
ves de Antaix’, dispone ahora de
una parcela de 52.000 metros
cuadrados de superficie. En esta
hay 25.000 metros cuadrados
destinados a instalaciones indus-
triales divididas en dos naves de
12.500 metros cuadrados cada
una. Anteriormente, el grupo em-
presarial ya habia ampliado su
centro logistico en esta misma lo-
calidad.

«La capital del Montsia se ha
convertido en un punto clave pa-
ra el crecimiento de nuestro gru-
po», explica Magda Soler, brand
director de Nath Group. La direc-
tiva recuerda cémo esta empre-
sa, que se cred en los afios no-
venta como un negocio de seri-

grafia y desarrollo de marquetin
promocional, fue creciendo ex-
ponencialmente. Como parte de
este avance, en 2011 cambi6 su
sede principal de Zaragoza al
municipio ebrense. ]

Un afo después de realizar es-
te traslado, la empresa tiene su
primera ampliacién de los alma-
cenes, tal como lo volvi6 a hacer
en 2017, coincidiendo con el pri-
mer impulso de la venta digital.

En 2011 la empresa
traslad6 susede

deZaragozaala
capital de Montsia

Finalmente, en 2021, Nath com-
pra este nuevo espacio donde tra-
bajan todos los departamentos
corporativos de la compaiifa, en-
tre los que se encuentran los ad-
ministrativo, informdtico, logis-
tico, productivo, marquetin y re-
cursos humanos.

«Esta decisién viene de querer
continuar aqui, ya que es donde ha
crecido Nath. Desde 2011 hemos
pensado que el proyecto deberia

1. Exterior de
la sede de
Nathenel
poligono de
I'Oriola,
situado en
Amposta.
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2. Nath comer-
cializa textil
dirigido a
todos los
‘targets’,
hombre, mujer
e infantil.
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3.La empresa
harescatado
diversas
marcas entre
las que se
encuentran
TucTucy Ory.
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desarrollarse en la ciudad», afir-
ma la directiva, destacando que
la eleccién de asentarse en Am-
posta responde también a una
decisi6n estratégica, «porque nos
permite tener acceso, en un ra-
dio de unos 200 quilémetros mas
0 menos, a casi el 24% de la pobla-
ci6n espaiola. A 180 km estd el
puerto de Barcelona, por un la-
do, y el de Valencia, por el otro.
A 80 km también se encuentra el
puerto de Tarragona. Para una
empresa como la nuestra, que fa-
brica a larga distancia, es muy
importante».

En este sentido, la empresa ac-
tualmente dispone de un equipo
de 300 personas en unas instala-
ciones de fabricacién propia en
Asia y 192 trabajadores en Euro-
pa, todos ellos concentrados en
Espaiia, donde, entre otras fun- -
ciones, se desarrollan las tareas
de disefio y patronaje. En el te-
rreno nacional, la empresa man-
tiene los mismos centros de tra-
bajo de las marcas que ha ido ad-
quiriendo, dos oficinas técnicas,
una en Vigo y otra Burgos, ade-
mds de un centro en Badalona
dedicado al desarrollo y compra de
producto.
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