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Recull de premsa local i comarcal

Ebre

Ocupacié

Joves del Baix Ebre expliquen qué
manca als seus pobles per quedar-s’hi

El Consell Comarcal promou una iniciativa per escoltar-los, impulsar la seua participacioé civica i treballar I'arrelament

MARINA PALLAS CATURLA
TORTOSA

Maria demana tenir més espais
per a joves i millores en el trans-
port puiblic; Alan, més varietat de
restaurants, alguna botiga friki i te-
nir una biblioteca més gran; Cris-
tina, millorar les condicions de
treball a que poden aspirar els jo-
ves al seu poble... I aixi fins a 85
joves responen a la pregunta
«Que ha de tenir el teu poble per
quedar-t’hi a viure?» i expliquen
que troben a faltar als seus mu-
nicipis. En un video compartit a
les xarxes socials es poden conéi-
xer algunes de les respostes
d’aquests joves.

La iniciativa s’emmarca en el
projecte Territori Educador, fi-
nangat en el marc dels progra-
mes de suport al Desenvolupa-
ment Local del Servei Public
d’Ocupaci6 de Catalunya que im-
pulsa el Consell Comarcal del
Baix Ebre. Aquest projecte té 'ob-
jectiu de crear vincle entre els
agents publics i privats vinculats
a la formacid, les empreses i la
ciutadania. Aixi, es treballa per
impulsar un sistema integrat de
Formacié Professional al territori;
es dona suport en l'orientacié
educativa i sociolaboral a la po-
blacié del Baix Ebre i es treballa
per adequar l'oferta formativa a
les necessitats de les empreses.

Font: biblioteca.tortosa.cat
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Millorar les condicions de treball

Millorar I'oferta d‘oci, més transport public, més varietat de restaurants o millorar les condicions de treball, algunes propostes. Foto: 8 . INNOVA

Una de les accions que fa, per
exemple, és la realitzacié d’'una
guia de recursos formatius
(«Obre el teu futur»), que recull
tota I'oferta formativa del Baix
Ebre i Montsia.

1 és que la inserci6 laboral de
les persones -que han estudiat
una formacié professional ha
crescut un 15,32% en els darrers
5 anys. Sis mesos després de la
finalitzaci6 de la formaci6 pro-
fessional, el 77,7% de les perso-
nes entre 25 i 29 anys, i el 83,2%
dels majors de 30 anys, treballen.
A les Terres de I'Ebre, la forma-

cié professional dual assoleix un
73,7% d’insercié laboral.

Com expliquen al Diari des del
Consell Comarcal del Baix Ebre,
les accions de foment de I'ocupa-
ci6 i el desenvolupament local de
la comarca es consensuen en el
marc del Forum Territorial del
Baix Ebre, liderat pel Consell Co-
marcal i del qual en formen part
els ajuntaments, centres educa-
tius i sector privat (empreses) .

I en el marc darrer forum es va
fer la conferéncia estratégica del
Baix Ebre, on el sector public i
privat van abordar els reptes de

futur de la comarca. Una de les
demandes dels participants va ser
donar veu als joves, per saber
que pensen i que volen per al seu
futur.

«Des de Territori Educador es
Vva veure COm una oportunitat per
treballar I'arrelament i per impul-
sar la participacid. civica i social

de la poblacié més jove», expli-

quen.

Aixi, es va preguntar a 85 joves
de la comarca qué troben a fal-
tar als seus municipis. Joves que
estudien a Baix Ebre Innova (en-
tre 17 i 30 anys), l'institut de Ro-

quetes (15 i 16 anys, quart
d’ESO) i al de Deltebre (12 i 21
anys). La majoria coincideixen en
que als seus pobles hi falta oferta
d’oci i activitats per joves, quanti-
tat i qualitat d’ocupaci6, oferta
d’instal-lacions esportives i man-
teniment, quantitat i qualitat de
transport public, quantitat i va-
rietat de l'oferta formativa espe-
cialment universitaria, etcétera.

La voluntat ara és ampliar el
curs vinent aquesta informaci6
amb joves d’altres municipis i
traslladar les seues idees al
Forum territorial.
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