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El Centre de Formacio insereix
958 persones al mercat laboral

oy

Un grup de joves ahir al
centre de formacio6.
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Més de 3.000 persones han participat, del 2015 al 2018, als programes del centre i del viver

> Dos usuaris practicant per
..., Serjardiners, ahir.
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d’empreses. S’han tramitat 637 ofertes, de les quals s’han cobert 439, i la inserci6 és del 70%

M. PALLAS
TORTOSA

Un total de 3.119 persones han
fet servir, durant els tiltims quatre
anys, els serveis del Centre de
Formacié Ocupacional i del Viver
d’Empreses de Tortosa. Al llarg
d’aquest periode s’han inserit al
mercat laboral 958 persones, i
s’han creat 94 empreses, en el
marc del viver. A més, s’han tra-
mitat 637 ofertes, de les quals se
n’han cobert 439, i la inserci6 la-
boral s’ha situat al 70%.

El tinent d’alcalde de Promocié
Economica, Emili Lehmann, n’ha
fet una valoracid positiva, tot des-
tacant l'actitud activa i la prospec-
cié que es fa, «<amb constant co-
municacié amb les empreses», per
coneixer les necessitats del mer-

cat. Durant el 2018, 776 persones
han participat en alguna accio,
programa o servei del CFO i del
viver, que han possibilitat la inser-
ci6 al mercat laboral de 253 per-
sones i la creacié de 28 empreses
de tots els sectors.

Una de les novetats més re-
cents és I'entrada en funciona-
ment del nou espai coworking,
que vol facilitar les primeres ges-
tions als emprenedors que volen
crear una nova empresa, ja siguen
de Tortosa o que es vulguen ins-
tal-lar al municipi. Lespai té capa-
citat per quatre llocs de treball,
equipats amb tots els serveis ne-
cessaris, que els emprenedors po-
den ocupar per un termini de
temps limitat, de dies o poques
setmanes, el necessari per dur a
terme l'inici de la seua activitat.

94

® Al viver dempreses el 2018
s’han creat 28 empreses, a les
quals s’han destinat 207 hores
d'assessorament i altres
accions formatives. Durant els
Gltims 4 anys, se n'han creat 94.

27

® E12018, 27 persones van
formar-se a través dels cursos
per a l'ocupaci6 del programa
SEFED, mitjancant una
empresa simulada i treballant
pera tots els departaments.

Entre els eixos de treball del
CFO hi ha la formacié i ocupacié
juvenil, on durant 'any passat
s’han format 27 persones a través
dels cursos de formaci6 professio-
nal per a 'ocupacié del programa
SEFED, que posen en practica
mitjancant una empresa virtual. A
més, el programa per facilitar la
inserci6 laboral a jévens d’entre
18 i 29 anys ha contactat amb
140 empreses, i ha facilitat la con-
tractacié de 28 jovens.

D’altra banda, pel que fa a la
millora de I'ocupabilitat, s’ha fet
un programa d’insercié laboral
adrecat a col-lectius amb manca
de formaci6, aturats de llarga du-
rada, persones immigrades amb
dificultats de I'idioma o col-lectius
en risc d’exclusié, que ha comptat
amb un centenar de participants.
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